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Wat is de NVOG?

* landelijke —overkoepelende- vrijwilligers-
organisatie

¢ van ruim 90 organisaties van gepensioneer-
den

uit het bedrijfsleven, de overheid en

maatschappelijke organisaties,

¢ die samen circa 140.000 leden tellen

en voor ca. 2 miljoen belanghebbenden
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Doelstelling

* behartiging van de collectieve belangen

van gepensioneerden en hun nagelaten
betrekkingen

* bij de regering, politieke partijen, en andere
relevante organisaties

¢ 2 o.a. via de Centrale Samenwerkende
Ouderenorganisaties
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Strategie

¢ Bundeling van krachten (vrijwilligers!)

¢ Benutten van kennis in en buiten de
lidorganisaties

¢ [nformeren, adviseren en ondersteunen van
de leden

¢ Beinvloeden van besluitvorming op landelijk
niveau (o.a. via CSO)

* Aanspreekpunt op pensioengebied
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Activiteiten

¢+ voorlichting, informatie & vitwisseling
(website, nieuwsbrief, kwartaalblad,
platforms, etc.)

¢ deskundigheidsbevordering (cursussen,
themadagen, symposia e.d.)

* ontwikkelen en vitdragen standpunten over
relevante ontwikkelingen en thema’s

¢ samenwerking met ouderenorganisatoes
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Organisatie NVOG

* bestuur (8)/ bureau (3)
* 7/ platforms van verenigingen
* commissie Pensioenen

* commissie Zorg & Welzijn

* werkgroep Public Affairs

* werkgroep Koopkracht
* werkgroep Jaarverslagen & Indexaties

* werkgroep Internationale Zaken
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Platforms binnen de NVOG

/ groepen verenigingen in platformverband:
* Financiele Instellingen

* Overheidsinstellingen

* Handel, nijverheid en industrie (2)

* Dochters Internationale Ondernemingen

* Verzekerde Regelingen
 PUSH
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NVOG is vertegenwoordigd in...

* Algemeen Bestuur Centrale Samenwerkende
Ouderenorganisaties (CSO)

¢ CSO-commissies Inkomen & Pensioenen en
Lorg & Welzijn, ook Wonen

* CSO-werkgroepen (o.a. pensioenen)

¢+ CSO-delegaties: STAR, SER-pensioencie+
adhoc (bewindslieden, TK, e.d.)

¢+ AGE NL en EU (m.b.t. EU-ouderenbeleid)
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Financiele middelen

1. Contributies van de lidorganisaties

¢ op basis van aantal leden

2. Subsidies (zelden)

* alleen voor projecten/incidenteel

¢ geen recht op basissubsidie
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Communicatiemiddelen

* NVOG Expliciet: ledenblad, 4x per jaar, vooro;l{
inhoudelijke artikelen en berichten, intern en extern

verspreid

* Nieuwsbrief: 1x per maand, intern verspreid per
e-mail, vooral korte, belangrijke mededelingen

* Website: www.gepensioneerden.nl, basis-

informatie, aanvullende berichten, links

+ Congres/themadag: 1x per jaar (los van AV)
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Wat zoal gerealiseerd?

* Betere positie pensioengerechtigden bij
pensioenfondsen (maar het kan beter)

¢ Onderzoek SZW naar hoorrecht
gepensioneerden met pensioenverzekering

¢ Koopkrachtachterstand ouderen aangetoond ©

¢+ Alternatief voorstel bezuinigingen AWBZ

¢ Acties in aanloop naar pensioenakkoord, w.o.
valentijnskaart voor TK-leden en oprichting
stichting PensioenFatsoen
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Toegevoegde waarde NVOG?

* krachtenbundeling van 90 verenigingen, met
ieder eigen inbreng

* bron van informatie op terrein van
pensioenen, inkomen, zorg en welzijn

* lid van CSO, gesprekspartner van de

overheid voor wat betreft ouderenbeleid

« KORTOM: in het belang van de leden uw
vereniging!
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